Публичный доклад  
Муниципального Бюджетного Дошкольного Образовательного Учреждения детский сад компенсирующего вида  № 3 УГО за 2013-2014 учебный год.


ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ.

Муниципальное   бюджетное дошкольное образовательное учреждение   детский сад компенсирующего вида № 3 г.Уссурийска Уссурийского городского округа (краткое  наименование  МБДОУ-детский сад № 3, далее по тексту Учреждение)  введено  в  эксплуатацию 1992 году   как   детский  сад  № 3,   принадлежащий  зверосовхозу «Октябрьский». На  основании   акта   1/92    государственной    приемной     комиссией  от 19января1998 года за № 2  согласно постановлению Главы муниципального образования г.Уссурийск и Уссурийский район передано в  муниципальную   собственность   и     переименовано   муниципальное        дошкольное образовательное учреждение   компенсирующего   вида  ‑  детский   сад   № 3 г.Уссурийска  Уссурийского городского округа (краткое наименование МБДОУ детский сад № 3).
В связи с принятием Федерального закона Российской Федерации от 08 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты в связи совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», статьи 14 Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» переименовано           в Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад компенсирующего вида № 3 г.Уссурийска Уссурийского городского округа (краткое наименование – МБДОУ детский сад № 3. 
 Местонахождение Учреждения (юридический, фактический адрес): 692516,     Российская     Федерация,  Приморский   край,  г.Уссурийск, ул.Дарвина, 2А. 
Учредителем Учреждения является Уссурийский городской округ .Функции и полномочия Учредителя осуществляет администрация Уссурийского городского округа.
 Юридический адрес администрации Уссурийского городского округа: 692519,  Российская     Федерация,     Приморский      край,  г.Уссурийск, ул.Ленина, 101. 
Режим работы Учреждения:
рабочая неделя является пятидневной. 
Продолжительность пребывания детей составляет круглосуточно.
Выходной: суббота, воскресенье. 
Учебная нагрузка, режим занятий в Учреждении определяется на основе СанПиН. 
Территория детского сада озеленена насаждениями по всей площади. На территории учреждения имеются различные виды деревьев , газоны, клумба. 
Общая площадь территории детского сада 4441 кв.м, двухэтажное  здания -1080,4 кв.м . 
 Проектная мощность учреждения: 119 человек. 
 Списочная численность в 2013 – 2014 году: 119детей. 
 Всего групп в Учреждении – 5
 Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с законом РФ «Об образовании» и на основании Устава детского сада. 
Формами самоуправления МБДОУ являются: 
педагогический совет; 
собрание трудового коллектива; 
В дошкольном учреждении соблюдается исполнительская дисциплина: 
имеется номенклатура дел, 
регистрируется входящая и исходящая документация, 
 осуществляется работа по изучению и реализации нормативных документов (приказов, инструкций, распоряжений), 
распределены обязанности между всеми участниками образовательного процесса. 
трудовые отношения участников образовательного процесса оформлены трудовыми договорами в соответствии ТК РФ, 
имеются должностные инструкции, 
 правила внутреннего трудового распорядка. 
Данная система способствует включению  каждого  участника педагогического процесса в управление МБДОУ,  происходит развитие личностных и профессиональных качеств работников. 
Цель МБДОУ № 3:  создание условий для развития физического, эмоционального, социального и интеллектуального потенциала воспитанника. 
Задачи:
 1. Здоровьесберегающая направленность воспитательно – образовательного процесса в  ДОУ 
- организация двигательного режима и физкультурно – оздоровительной работы; 
- организация работы по формированию основ здорового образа жизни; 
- соблюдение СанПин; 
- повышение грамотности родителей в вопросах охраны  и укрепления здоровья дошкольников. 
2. Формирование и развитие  основ патриотизма детей дошкольного возраста с использованием регионального компонента 
 -усиление патриотической направленности воспитательного процесса, 
-ознакомление с объектами ближайшего природного и социального окружения, 
- создание запоминающегося образа Родины. 
3.Система  взаимодействия и сотрудничества ДОУ с семьями воспитанников как условие  воспитания дошкольников. 
- реализация планов просветительской работы  в каждой возрастной группе




УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.
Программы, реализуемые в МБДОУ№ 3 УГО.
  В учреждении реализуется примерная основная общеобразовательная  программа дошкольного образовательная,  под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А.Васильевой «От рождения до школы». 
Программа «От рождения до школы» Является инновационным общеобразовательным программным документом, подготовленным в соответствии с Федеральными государственными требованиями к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования (Приказ №655 от 23 ноября 2009 года). 
Программа «От рождения до школы» опирается на лучшие традиции отечественного образования и является переработанным в соответствии с действующими ФГТ вариантом «Программы воспитания и обучения в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой, В.ВЫ.Гербовой, Т.С.Комаповой, рекомендованной Министерством образования РФ. 
Режим дня детского сада и распределение занятий в неделю обеспечивает гармоничное развитие воспитанников. 
В соответствии с санитарно – эпидемиологическими нормами в нем предусмотрены такие виды деятельности как: 
утренняя гимнастика, 
принятие пищи, 
 организованная образовательная деятельность, 
прогулка в течение дня, 
игры, 
 дневной сон. 
 Уровни усвоения детьми каждого конкретного вида деятельности определялись в процессе наблюдения учебной, игровой деятельности, анализа детских работ. 
В детском саду осуществляется бесплатное  дополнительное образование, организована работа кружков: 
«Веселый карандаш», 
«Веселые старты», 
 Педагогический коллектив стабильный. Всего работают 10 воспитателей, 1 музыкальный руководитель. Имеют высшую категорию – 4 человек                                
  первую категорию - 4человека 
В ДОУ большое внимание уделяется  оздоровлению детей. 
Формы оздоровления детей, используемые в ДОУ: 
Воздушное, контрастное закаливание; 
 режим дня; 
 проветривание; 
 прием на улице 
В нашем МДОУ используются оздоровительные мероприятия: 
 босохождение по солевой дорожке;
  закаливание  кистей рук «Поймай рыбку»;
 криомассаж стоп;
 аромотерапия (можжевельник, базилик, хвойный дар, лимонное масло);
 дыхательная гимнастика
Двигательный режим дня  в детском саду включает в себя:
  подвижные игры в течение дня;                                                                  
  утреннюю гимнастику с использованием дыхательных упражнений;
 музыкально-ритимические и физкультурные занятия;
 физкультурный досуг и спортивные праздники;
 прогулки;
 оздоровительные мероприятия;
 самостоятельная двигательная деятельность детей в течение дня.
Закаливающие мероприятия: 
Сон с доступом свежего воздуха; 
Босоножье; 
Воздушные и солнечные ванны; 
Полоскание рта и горла солевым раствором (старшая, подготовительная группа) 
Итогом проводимых оздоровительных мероприятий являются следующие показатели: 
( средний показатель за 12 месяцев):        
Число дней на одного ребенка, пропущенных по болезни -0,25 
Функционирование - 19
Всего пропусков – 2,0                                                                                             
Травмы, из них полученные в ДОУ -   0 
Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей – одно из приоритетных направлений деятельности  детского сада, поэтому в реализации системы физкультурно-оздоровительной работы принимает участие весь персонал детского сада. Родители также принимают активное участие  в проводимых в МБДОУ мероприятиях.  
В  МБДОУ созданы необходимые условия для физического развития детей: 
Физкультурная площадка, 
выносной спортивный инвентарь. 
Для занятий на воздухе используются, мячи, скакалки.
 В ДОУ проводятся как традиционные, так и новые виды физкультурных занятий.
Систематически проводятся: 
утренняя гимнастика, как средство тренировки и закаливания организма; 
закаливание ( воздушные ванны, занятия в носках на физкультурных занятиях;) 
подвижные игры на прогулке; 
физкультминутки на занятиях; 
физические упражнения после сна; 
дыхательная гимнастика после сна; 
«недели и дни здоровья», позволяющие снять физическое и психическое утомление детей. 
При создании развивающей среды в дошкольном учреждении особое внимание уделяется эстетическому оформлению, т.к. среда играет большую роль в формировании личностных качеств дошкольников. Ребенок находится в детском саду весь день и необходимо, чтобы окружающая обстановка радовала его, способствовала пробуждению положительных эмоций, воспитанию хорошего вкуса.  
В детском саду функционируют 
	Название помещения
	Назначение

	Кабинет заведующей
	Индивидуальные консультации, беседы с педагогическим, медицинским,  обслуживающим персоналом и родителями

	Методический кабинет
	Библиотека для педагогов, видеотека- педсоветы, консультации, семинары, «круглые столы»

	Медицинский кабинет
	Осмотр детей, консультации врача, медсестры 

	Музыкальный зал
	Утренняя гимнастика, праздники, досуги, занятия, индивидуальная работа

	Спортивный зал
	Утренняя гимнастика, физкультурные занятия, спортивные праздники, досуги

	Групповые помещения
	Воспитательно- образовательная работа: игры, занятия, детское творчество, развлечения, развитие сенсорики, самостоятельная деятельность детей и т.д.



   
ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ.
                 Важнейшим условием сохранения и укрепления здоровья воспитанников является организация питания. Питание воспитанников организовано в соответствии с требованиями санитарных норм. Пищеблок детского сада укомплектован современным технологическим оборудованием для приготовления различных блюд и хранения продуктов. Разнообразны первые и вторые блюдазапеченное. Круглый год на столе у воспитанников свежие фрукты, выпечка. Воспитатели уделяют должное внимание воспитанию у детей культуры питания. Организацию питания и работу пищеблока контролирует Роспотребнадзор, специалисты отдела образования. 
В нашем ДОУ организация рационального питания предусматривает не только выполнение норм продуктов питания в полном объеме, но и строгое соблюдение санэпидрежима. 
В ДОУ питание сбалансированное, обогащенное микронутриентами и витаминами. Разработано 2 вида меню (сезонное): лето-осень, зима-весна. 
    В детском питании используется только йодированная поваренная соль, соответствующая ГОСТу. Соблюдается и питьевой режим: дети пьют только кипяченую воду комнатной температуры. 
  В дошкольном  учреждении  питание сбалансировано  и осуществляется в соответствии с утверждённым  10-дневным меню, с учётом потребностей детского организма в белках, жирах, углеводах и калориях. В рационе  круглый год – овощи, фрукты и соки. На каждое блюдо разработаны и внедрены технологические карты. Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд контролируется специально созданной комиссией,  в состав которой входят медицинские и педагогические работники учреждения. 
Организация питания в детском саду сочетается с правильным питанием ребенка в семье. С этой целью педагоги информируют родителей о продуктах и блюдах, которые ребенок получает в течение дня в детском саду, вывешивая ежедневное меню детей, предлагаются рекомендации по составу домашних ужинов.
В правильной организации питания детей большое значение имеет создание благоприятной, эмоциональной и окружающей обстановке в группе. Младшие воспитатели уделяют большое внимание сервировке стола, приучают детей к чистоте и опрятности при приеме пищи.  
КОМПЛЕКСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ МБДОУ.
Со всеми работниками (1раз в три месяца) изучается инструкция « Охрана жизни и здоровья детей в детских садах и на детских площадках»; 
 2 раза в год изучаются правила ПБ в РФ и правила ПБ для дошкольных учреждении 2 раза в год проводятся тренировки по эвакуации детей при пожаре; 
Систематически проводится гигиеническое обучение работников. 
1. Противопожарная и антитеррористическая защищенность. 
 С целью обеспечения противопожарной и антитеррористической безопасности в здании детского сада имеются: 
автоматическая пожарная сигнализация; 
тревожная кнопка; 
система оповещения людей о пожаре; 
телефон прямой связи с МЧС; 
в ночное время и в выходные дни охрана детского сада осуществляется  силами штатных сторожей; 
в системе проводится работа по гражданской обороне и действиям в ЧС природного и техногенного характера ; 
установлены металлические кодированные входные двери. 
2. Безопасность воспитанников во время образовательного процесса. 
 Для обеспечения безопасности воспитанников в детском саду осуществляются следующие мероприятия: 
проводятся инструктажи педагогических работников по охране жизни и здоровья детей; 
учебные тренировки по эвакуации воспитанников и персонала; 
беседы и занятия с воспитанниками, посвященные основам пожаробезопасности и правилам поведения на дороге; 
реализуется план работы по профилактике травматизма; 
3. Психологическая безопасность воспитанников обеспечивается и гарантируется: 
нормативно – правовыми актами: 
Закон РФ «Об образовании», 
Конвенция о правах ребенка; 
Устав МБДОУ; 
Типовое положение о дошкольном образовательном учреждении; 
 сопровождением воспитательно- образовательного процесса медицинским работником. 
Данное обследование позволяет педагогическому коллективу строить свою работу, имея конкретное представление о семье, в которой живет и растет, вне детского учреждения, ребенок. 
Отношения учреждения с родителями определяются договором о сотрудничестве, который заключается при приеме ребенка в детский  сад. 
Также безопасность образовательного процесса обеспечивается в ДОУ  через:   
   безопасную среду (закреплённые шкафы, стеллажи);                                                                 
   безопасное расположение растений в группе, отсутствие ядовитых и колючих растений;
  оборудование помещений, где находятся дети, соблюдая меры противопожарной  
    безопасности;
  правильное хранение различных материалов, медикаментов (ножницы, иголки находятся в
    недоступном для детей месте, соответствуют требованиям);
  лекарства находятся только в аптечке, аптечка в недоступном для детей месте;
  моющие и дез. средства находятся так же в недоступном для детей месте;
  мебель промаркированную, подобранную по росту детей;
  маркировку постельного белья и полотенец;
  правильно установленное  освещение.






МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКАЯ ОСНАЩЕННОСТЬ МБДОУ.

Развивающая среда в МБДОУ выступает не только условием творческого саморазвития личности ребенка, фактором оздоровления, но и показателем профессионализма педагогов. 
На  настоящий день в целом состояние материально – технической базы учреждения соответствует педагогическим требованиям, санитарным нормам и требованиям Роспотребнадзора. В текущем году был проведен косметический ремонт. Отсутствие спортивного зала в учреждении компенсировалось созданием спортивной площадки. Существенно обновились дидактические материалы, игрушки. Была приобретена эл.плита  на пищеблок. Создается  современная информационно-техническая для работы с детьми и педагогами. 

   ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ  МБДОУ.
Финансовая деятельность учреждения осуществляется на основании «Сметы доходов и расходов». Детский сад получает бюджетное нормативное финансирование, которое распределяется следующим образом:
- заработная плата сотрудников;
- услуги связи;
- расходы на коммунальные платежи и содержание здания;
- организация питания.                                                                                                                      Таким образом, финансирование из бюджета идёт только на социально-защищённые статьи. Этого недостаточно для развития детского сада и повышения качества образовательного процесса.  Поэтому детским садом в открыт внебюджетный счёт, что даёт возможность учреждению привлекать внебюджетные средства в виде добровольных пожертвований от родителей через систему банковского расчёта. Без родительских средств невозможно было бы содержать и развивать материально- техническую базу детского сада и обеспечивать воспитательно - образовательный процесс.
1. Отчет об использовании бюджетных средств. 

Объем бюджетного финансирования 13150034,96 тыс.руб. 

Процент исполнения составил 71% 
1. коммунальные услуги – 578404,86 руб. (56%)  

2.  услуги связи – 6277,60руб. (30%)

3. Услуги по содержанию имущества – 168999,33 руб. (82%)

4. Прочие расходы – 93790 руб.(73%) 

5. Приобретение материальных запасов 

- хозяйственные товары – 10900 руб. (100%)

- медикаменты – 3000 руб.(100%)

-мягкий инвентарь – 72250 руб. (100%)

-пособия для работы с детьми – 72000 руб. (100%)

Питание – 1514498,32 руб.(60%)
 
Прочее – 213862,17 руб. (72%)

 2. Отчет об использовании внебюджетных средств. 
Учреждение МБДОУ д.с.№3 	
Перечень видов ремонтных работ, приобретенного оборудования, товаров :
добровольные благотворительные пожертвования физических лиц 	   
Установка окон, дверей, перегородок   - 84000,00 рублей 
 ремонт лестничных маршей - 20000,00 рублей 	
Замена дверей -30000,00 рублей   
Ремонт комнаты для приготовления кислородного коктейля- 40000,00 рублей  Установка эл.плиты – 20000,00 рублей
Ремонт коридора – 35000,00 рублей 
Установка жалюзей ( музыкальный зал, физиокабинет) -82000,00 рублей
Ремонт подсобных помещений – 67000,00 рублей 
Покупка кондиционера -22000,00 рублей
Краска для покраски участков- 18000,00 рублей
Покупка телевизора-18000,00 рублей
Покупка шкафа-горки – 42000,00 рублей 
ИТОГО: 478 000  рублей 	






   Взаимодействие с родителями
Одним из направлений дошкольного учреждения  является  целенаправленная работа с семьями воспитанников, поиск и реализация новых форм  педагогического просветительства социума. Учреждение работает по модели «Детский сад –  дружеское сообщество сотрудников, детей и родителей». Взаимодействия педагогов с семьями воспитанников  проходят в содержательных и интересных формах. На смену собраниям давно уже пришли  совместные досуги, праздники. 
МБДОУ находится в постоянном поиске эффективных и доступных форм взаимодействия  всех участников образовательного процесса.
Результаты образовательной деятельности 
Систематический  мониторинг   воспитательно-образовательной деятельности воспитателей и специалистов детского сада позволяет добиваться высоких результатов, подтверждением чему являются данные систематического анализа выполнения воспитанниками основных разделов программы:
По итогам  2013-2014 учебного года  результаты диагностических исследований освоения детьми программных требований показывают не только полное усвоение программы, но и  превышение стандарта по методикам: изобразительная деятельность, формирование математических представлений, физическая культура, игровая деятельность.
Высокий уровень педагогической работы учреждения за прошедший учебный год  подтверждается следующими результатами:     
     


Показатели выполнения программы 
	Направления в работе

	2012/2013 учебный год
	2013/2014
учебный год

	Развитие речевой деятельности
	87%
	91%

	Развитие математической деятельности
	89%
	92%

	Развитие изобразительной деятельности
	92%
	93%

	Воспитание физической культуры
	91%
	92%

	Развитие музыкальной деятельности
	92%
	92%

	Развитие игровой деятельности
	90%
	92%

	Развитие трудовой деятельности
	94%
	94%

	Социальное развитие
	90%
	93%

	Развитие экологической культуры
	89%
	91%

	Основы безопасности детей дошкольного возраста
	90%
	91%

	ВСЕГО:
	 90 %
	 92%




                            ПЕРСПЕКТИВА РАЗВИТИЯ  МБДОУ.
Повышение статуса престижа ДОУ. 
Внедрять информационные технологии в учебный процесс 
Совершенствовать условия для проектной деятельности образовательного процесса 
Предоставить возможность каждому педагогу повысить свою профессиональную квалификацию. 
Расширять социальное партнерство. 



                              ФОРМЫ ОБРАТНОЙ СВЯЗИ МБДОУ.
МБДОУ № 3 – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад компенсирующего  вида № 3 г.Уссурийска Уссурийского городского округа. 
адрес: г.Уссурийск ул. Дарвина, 2А
тел: 39-63-25 
e-mail:. detskiisad3.mdou@mail.ru Сайт МБДОУ № 3: ussur- ds3.ru

  

   
